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I 324984 | 337985 | 3.726,86 ANEXO VI I
' 318612 | 3307,09 | 363596 (Anexo XX-A da Lei ne 11.890, de 24 de dezembro de 2008.) B 'I'I'
B 1l 3.06358 | 3.14961 | 3.44641
I 300351 | 3.08181 | 336235 ESTRUTURA DOS CARGOS INTEGRANTES DO PLANO DE |:|
I 294462 | 301547 | 3.280,34 CARREIRA E CARGOS DO IPEA
A 1l 2.831,37 | 287188 | 3.109,33 ] A
I 277585 | 281006 | 3.024,64 CARGO CLASSE PADRAO 1l
I 272142 | 274957 | 294226 . . I
Técnico de Plangja-|  ESPECIAL %
mento e Pesquisa
Demais cargos de ANEXO IX
ANEXO V pivel superior @ 0s
(Anexo XXI1 da Lei ne 11.890, de 24 de dezembro de 2008.) e e (Anexo XV da Lei ne 11.907, de 2 de fevereiro de 2009.)
T 3
VALOR DOS PONTOS DA GRATIFICAGAO DE DESEMPENHO ! TABELA DE VENCIMENTO BASICO
DE ATIVIDADES ESPECIFICAS DO IPEA - GDAIPEA ¢ 'I'I' OO
. B m ¢) Vencimento basico dos cargos de Médico Perito Previ-
] 3 Tabda I: velor do pont? da GDAIPEA para Carg~os .de Il denciério, da Carreira de Perito Médico Previdenciério e dos Cargos
Nivel Superior do Plano de Carreira e Cargos do IPEA ndo in- ! de Supervisor Médico-Pericia da Carreira de Supervisor Médico-
tegrantes de Carreiras A m Pericial - 30 horas semanais:
I Em R$
Em R$
CLASSE PADRAO VENCIMENTO BASICO
= ANEXO VII EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE
CARGO CLASSE | PADRAO | EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE (Anexo XX-B da Lei ne 11.890, de 24 de dezembro de 2008.) 12 UL 19 UL 2010
S | e
P TABELA DE CORRELACAO DOS CARGOS INTEGRANTES ESPECIAL hy 5.857,58 6.534,75
eorico em be | ESFECIAL IV 4691 >79t 61,69 DO PLANO DE CARREIRA E CARGOS DO IPEA ! SSTB50 S.096.40
Administrags 313, 808,
e SITUAGAO ATUAL SITUACAO NOVA D il 483000 5.2680,00
Assessor CARGOSDO | CLASSE | PA- |PADRAO| CLASSE CARGOS Il 4.689,32 5.126,21
Especidizado QUADRO DE DRAO I 4.552,74 4.976,91
PESSOAL DO c 1 4.254,90 4.651,31
Tecnico Téeni IPEAH ESPECIAL | IV v ESPE- |Técnico de Plang n 413097 a51584
iali ecnico de Plane- - ecnico de Plangjamen-
Especializado jamento e Pesqui- CIAL |to e Pesquisa o Carrer B |:| 3‘313‘2? iiﬁ;
Analista 22 do Quacko e ra de Plangjamento e 1l 3.639.10 3.978.14
de Sistemas ° Pesisa ! 3533,10 3862.27
Médico Demais cargos de Técnico de Plangiamento A 1l 3.301,96 3.609,60
_niveis wpgior e e Pesquisa integrante do 1] 3.205,79 3.504,47
Cargos de nivel il (Juadro suplementer do ! 3.112.42 3.402,40
superior integran- soal do IPEA: gos do IPEA, aque se
tes do quadro su- - Técnico em De- refere 0 § 5° do art. 120
PA;‘Z%”?HEQEZ' senvolvimento e " (NR)
Administracéo C de nivei
Cargos do IPEA - Té?niQO Espe- rigggsintgrm\g:;isg%e(; ANEXO X
1 45,76 56,50 60,32 cializado Plano de Carreira e . .
I 44,65 55,12 58,96 - Assessor Espe- Cargos do IPEA: (Anexo XVI da Lei ne 11.907, de 2 de fevereiro de 2009.)
| 43,56 53,78 57,64 psidizado - Técnico em Desenval-
c i 4,9 51,76 55,63 temas vimento e fdministra TABELA DE VALOR DO PONTO DA GRATIFICAGAO DE
Il 40,90 50,50 54,28 - Médico - Téenico Especiaizado DESEMPENHO DE ATIVIDADE DE PERICIA MEDICA
| 39,9 4926 52,95 - Audiiar Técnico - Assesor Especializa: PREVIDENCIARIA - GDAPMP
B 1 3841 47,42 51,05 nistrativo - Andlista de Sistemas R
Il 37,47 46,26 49,80 - Secretdria - Médico 8 40 horas semanais
! 36,56 45,13 48,58 T Audiar de Ser- - Auxiliar Técnico Em RS
A I 3518 43.44 46.76 i Augiliar plovit - Auxiliar Céjmlnlstratl-
I 34,33 42.38 45,62 nutencao e Servi- - Secretéria HORAS SE- VALOR DO PONTO DA GDAPMP
I 33,49 41,34 44,04 Gos Operacionais - Auwiliar de Servigos MANAIS D
- Motorista ~ Gerais TRABALHO
- Auxiliar de Manuten- EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE
GA0 @ Servigos Opera: 19 UL 2008 [12 JUL 2009] 12 JUL 2010
b) Tabela Il: Valor do ponto da GDAIPEA para Cargos de _ Motorista 40 HORAS 44,96 4830 | 52,88
Nivel Intermediario do Plano de Carreira e Cargos do |PEA 'II,' 'III' .
| | b) 30 horas semanais
Em R$ [¢ Il ] [¢ Em R$
I I
CARGO CLASSE | PADRAO | EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE ' ! HORAS SE- VALOR DO PONTO DA GDAPMP
100 | 130U 19 J0L B i '” B MANAIS D
2008 2009 2010 n I TRABALHO
Auwliar Técni- | ESPECIAL | IV 23,78 25,17 28,21 ' ' EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE
co A 1l i A 12 JUL 2009 [ 12 JUL 2010
u L 30 HORAS 36,23 39,60
Auxiliar Admi- ! !
nistrativo X
¢) 20 horas semanais
Secretéria ~ANEXO VIII _ Em RS
(Anexo XII da Lei ne 11.907, de 2 de fevereiro de 2009.)
Auxiliar de
Servigos Gerais ESTRUTURA DE CLASSES E PADROES DA CARREIRA DE HORAS SE- VALOR DO PONTO DA GDAPMP
Audlior de PERITO MEDICO PREVIDENCIARIO E DA CARREIRA DE MANAS BE
Ntencio o SUPERVISOR MEDICO-PERICIAL EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE
VICOS = Q9 Q Q9
aoonas CARGO | CLASSE FADRAO 20 HORAS . ngL4§008 }1 Jg4L1§009 : J36L442f010
ESPECIAL 1 : . :
Mtonsa 1 2331 24,62 27,52 Farito Médico
I 2286 24,00 2685 Previdendiio ~ ANEXO XI _
| 2241 2357 26,20 (Anexo CXIX da Le ne 11.907, de 2 de fevereiro de 2009.)
c 1 21,55 22,45 24,83 ' ~
Il 21,12 21,97 24,22 M%.i,‘?‘é’;‘;’,ﬁ. TERMO DE OPCAO
| 20,71 21,50 23,63 cia
B 11 19,91 20,47 22,40 1] PLANO DE CARREIRAS E CARGOS DE PESQUISA E INVES-
m 1952 | 2003 186 ! TIGAGAO BIOMEDICA EM SAUDE PUBLICA
I 1914 19,60 213 b . Nome: . [Cargo: ___
: : 1l Matricula SIAPE: |Unidade de Lota Unidade Pagadora:
A 1 18,40 18,67 20,21 | Cao:
Il 18,04 18,27 19,66 c 1 Cidede: Estado:
| 17,69 17,87 19,12 Il Servidor ativo () Aposentado (1) Pensionista ()
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